三峡大学教师聘期考核登记表

（ 2014-2017年度）

单位：                              填表日期：    年   月   日

	姓名
	打印
	性别
	
	出生年月
	

	专业技术职务
	
	岗位等级
	

	聘期教学、研究、社会工作业绩积分完成情况
	完成/基本完成/未完成

	岗位聘期主要职责完成情况（对照岗位聘期主要职责填写）
	以二级教授为例
对照岗位聘期主要职责标准分教学、教研科研填写
一、教学工作（承担本科课堂教学情况（必备条件））：

具体课程名称  上课年度

二、教研科研工作（标志性成果）：
获得单项积分300分一项：名称、级别、排序、年度等详细信息
                              个人签名：（手写）

	业绩成果审核意见（学院）
	经审核该同志上述所有业绩成果均为聘期内取得，所填内容属实。

审核人签名：

	学院考核意见
	要明确是否达到业绩积分要求，是否完成聘期岗位主要职责，明确具体考核等级 
评议考核等级：                 签章：   年   月   日

	本人

签字
	签名：                             年      月     日

	学校考核委员会

审定意见
	签章：     年     月     日


注：本表要求用A4纸正反面打印，不另加附页。
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